
脱・就活４Ｄａｙｓ 特徴

【就職に行き詰まっている】【ラストスパー
ト】をかけたい若者が、積極的に応募活動に
取り組めるようになり、3ヶ月以内の内定を
目指すプログラムです。
4日間かけて学べるので、しっかり身に着け
ることが出来ます

脱・就活４Ｄａｙｓ 内容

【１日目】
自分の得意な事を発見する

【２日目】
働くことや企業について多くのことを発見する

【３日目】
自己PRを伝えるコツをつかむ

【４日目】
本番でも、自分を伝えるコツをつかむ

2018年1月、おびひろ地域若者サポートステーションは、株式会社リクルートホール
ディングスと連携し、十勝の若者のための就職応援プログラムを提供します。

実践練習（4days gloupwork）を通して、
自己分析、自己理解する。
自分の強みを知り、自信を持って就職する。

＜4Days Group Work＞

形式：1日4.5時間×4日間/グループワーク型

課題：プログラム期間中に３件応募（又は実習ヶ所を探す）

セミナー内容：関係構築 / 自己分析 / 就職マーケットの理解 / 面接のコツレクチャー
/ 面接練習

『脱・就活４ＤＡＹＳ』とは？

目標

（プログラム名：ホンキの就職）


