
休日
きゅうじつ

送迎
そうげい

種別
しゅべつ

就労
し ゅ う ろ う

継続
け い ぞ く

支援
し え ん

B型
が た

基
本

き

ほ

ん

情
報

じ
ょ
う
ほ
う

名称
めいしょう

就労継続支援B型事業所　啐啄童子
しゅうろうけいぞくしえん がた じぎょうしょ そったくどうじ

地図

所在地
し ょ ざ い ち

ホーム
ページ

http://www.agurifactory.com/

作成
さくせい

日
び

：令和
れいわ

3年
ねん

1月
がつ

27日
にち

地域
ち い き

帯広市
お び ひ ろ し

〒080-0020　帯広市
お び ひ ろ し

西
にし

10条
じょう

南
みなみ

5丁目
ちょうめ

1番地
ば ん ち

31

電話
でんわ

・FAX 0155-67-5283（0155-36-2862）

メール
アドレス

sotsutakudoji@e-style.info

日曜　祝日
にちよう しゅくじつ

昼食
ちゅうしょく

有り（1食　180円）　／　無し
あ しょく えん な

無
な

し（状況
じょうきょう

に応
おう

じて相談
そうだん

にのります）

工賃
こうちん

時給
じきゅう

200円
えん

～（通
つう

所
し ょ

6か月後
げ つ ご

、職務
し ょ くむ

内容
ないよう

に応
おう

じて）

利用
り よ う

時間
じ か ん

9:00～18:00

写真

写真

利
用
者

り

よ

う

し

ゃ

状
況

じ
ょ
う
き
ょ
う

利用
り よ う

者
しゃ

数
すう

（令
れい

和
わ

3年
ねん

1月
がつ

現在
げんざい

）

　総数
そうすう

　14　【身体
しんたい

　1 名
めい

　/　知的
ちてき

　5 名
めい

　/　精神
せいしん

　8 名
めい

　/　その他
た

　0 名
めい

】

　利用
り よ う

年齢層
ねんれいそう

：30代
だい

が多
おお

い

就職
しゅうしょく

者
し ゃ

数
す う

平成
へいせい

29年度
ね ん ど

　1名
めい

平成
へいせい

30年度
ね ん ど

　1名
めい

令
れい

和
わ

1年度
ね ん ど

　0名
めい

サ
ー
ビ
ス
内
容

な

い

よ

う

定員
ていいん

数
すう

20 名
めい

開所
かいしょ

日
び

月
げつ

曜日
よ う び

～土曜日
ど よ う び

活動内容
かつどうないよう

・コミュニティカフェ（調理補助
ち ょ う り ほ じ ょ

・接客
せっきゃく

・洗
あら

い物
もの

・

掃除
そ う じ

等
など

）

・惣菜店
そうざいてん

（調理
ちょ う り

補助
ほ じ ょ

・接客
せっきゃく

・洗
あら

い物
もの

・掃除
そ う じ

等
など

）

・農産品
のうさんひん

等
と う

加工
か こ う

及
およ

び袋詰
ふくろづ

め

・選果
せ ん か

作業
さぎょう

（大豆
だ い ず

・そばの実
み

等
など

）

・施設外就労
　　　　しせつがいしゅうろう　　　

（スーパー、マンション清掃
せいそう

等
など

）
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当
と う

事業所
じ ぎ ょ う し ょ

について

日中
にっちゅう

活動
かつ ど う

の様子
よ う す

訓練内容
くんれんないよう

●６ヶ月いろいろな仕事を体験
かげつ しごと たいけん

　　⇩　（モニタリング）個々にあった作業内容の固定
ここ さぎょうないよう こてい

　※個々
こ こ

に違
ちが

う訓練
くんれん

をする支援
し え ん

ツール

●～１２ヶ月　カードを使うことで、一人でできることが増える
かげつ つか ひとり ふ

　　　（自信
じ し ん

がつく。責任感
せきにんかん

が生
う

まれる。）

●12ヶ月～　ツールの必要
ひつよう

がなくなる

自分の仕事への責任⇒「自信」　⇒仕事を休まなくなる
じ ぶ ん し ご と せ き に ん じ し ん し ご と や す

施設外就労へ行きサポートを受けながら実践で経験を積む
しせつがいしゅうろう い う じっせん けいけん つ

その他
ほか

　毎月
まいつき

1回
かい

　お誕生日
たんじょうび

会
かい

を開
ひら

き、その月
つき

の生
う

まれの利用
り よ う

ス

タッフを手作
て づ く

りケーキでお祝
いわ

いしたり、レクリエーションでカラ

オケなどにも行
い

ったりもします。年
ねん

1回
かい

家族
か ぞ く

会
かい

を開
ひら

き、環境
かんきょう

や状
じょ

況
うきょう

など意識
い し き

合
あ

わせをしていくことで、本人
ほんにん

や家族
か ぞ く

の望
のぞ

む方向
ほうこう

に向
む

かって、それぞれのペースで就労
しゅうろう

作業
さぎょう

を安心
あんしん

して進
すす

めていきま

す。

●現在
げんざい

利用者
り よ う し ゃ

登録
と う ろ く

：14名
めい

　(1日
にち

平均
へいきん

通所
つ う し ょ

人数
にんずう

８～9名
めい

）

●管理
か ん り

者
し ゃ

:1名
めい

●サービス管理
か ん り

責任者
せき にん しゃ

：1名
めい

 （常勤
じょうきん

）●生活支援員
せ い か つ し え ん い ん

：1名
めい

（常勤
じょうきん

）

●職業指導員
し ょ く ぎ ょ う し ど う いん

：1名
めい

（常勤
じょうきん

）●職業指導員
し ょ く ぎ ょ う し ど う いん

：４名
めい

（非常勤
ひ じ ょ う き ん

）

●事業内容
じ ぎ ょ う な い よ う

　コミュニティーサロン あがり・框
かまち

：接客
せっきゃく

・調理
ち ょ う り

・盛
も

り付
つ

け

　かまちDe惣菜
そ う ざ い

：食品加工
し ょ く ひ ん か こ う

・お弁当
べん と う

配達
はいたつ

等
な ど

　施設外就労
し せ つ が い し ゅ う ろ う

（マンション踊
おど

り場
ば

、階段
かいだん

などの清掃
せいそ う

等
な ど

）

●家族会
か ぞ く か い

（年
ねん

1回
かい

開催
かい さい

）①受
う

入
い

れ～アセスメント

●当事業所
と う じ ぎ ょ う し ょ

での取
と

り組
く

み（利用者
り よ う し ゃ

の特性
と く せ い

を見極
み き わ

める）

居場所
い ば し ょ

づくり

一般就労
い っ ぱ ん し ゅ う ろ う

へ向
む

けた　⇒月
げ つ

～金
き ん

（休憩
き ゅ うけい

昼
ひ る

1時間
じ か ん

含
ふ く

む）

家族
か ぞ く

へのアセスメントを大事
だ い じ

にしている。

●実習
じ っ し ゅ う

●1年目
ね ん め

.....利用者
り よ う し ゃ

の特性
と く せ い

を見極
み き わ

める、色々
い ろ い ろ

な作業
さ ぎ ょ う

に取
と

り組
く

む（作業所
さ ぎ ょ う じ ょ

内
な い

）、ボランティア

活動
か つ ど う

（対外
た い が い

）

●2年目
ね ん め

.....固定
こ て い

作業
さ ぎ ょ う

（聞
き

くこと、話
は な

すこと）、単独
た ん ど く

実習
じ っ し ゅ う

（市町村役場
し ち ょ う そ ん や く ば

、対外
た い が い

）

●3年目
ね ん め

.....ネームカードの色
い ろ

が変
か

わる（本人
ほ ん に ん

への意識付
い し き づ

け）、一般企業
い っ ぱ ん き ぎ ょ う

への実習
じ っ し ゅ う

、施設外
し せ つ が い

支援
し え ん

（施設外
し せ つ が い

就労
し ゅ う ろ う

…スーパー、マンション清掃
せ い そ う

等
と う

）

●マッチング....家族
か ぞ く

の協力
きょうりょく

が大
お お

きい場合
ば あ い

→安定
あ ん て い

して定着
てい ち ゃ く

できる。利用者様
り よ う し ゃ さ ま

、個々
こ こ

のニーズ

や特性
と く せ い

にあった就労先
し ゅ う ろ う さ き

に向
む

かえる様
よ う

、実習
じ っ し ゅ う

、あえて施設外支援
し せ つ が い し え ん

にて本人
ほ ん に ん

や、家族
か ぞ く

の意向
い こ う

を

踏
ふ

まえ業種
ぎ ょ う し ゅ

や企業
き ぎ ょ う

を絞
し ぼ

りこんでいく

●いつでも顔
か お

を出せる環境
かんき ょ う


