
 

        

                         

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

企業からの 

お申し込みを 

お願いいたします。                                申込〆切：1/13（火） 

 

【 場  所 】 ソネビル 6 階 講習会室 （帯広市西 6 条南 6 丁目３） 

                 駐車場が必要な方は、帯広市役所「南側来庁者駐車場」をご利用ください 

                会場にて駐車印を押印いたします 

【 服  装 】 動きやすい服装                                 

【 参加費 】 無料  

【 備  考 】 ○本研修では、後日研修に参加したことを職場に報告するため、報告書 

の記入をお願いしております。参加後にご本人から会社の担当者へ提出を 

しますので、会社での振り返りにご活用ください 

 

日時 

対象 

【問い合わせ】 十勝障がい者就業・生活支援センターだいち（担当：酒井） 

〒080-0016 帯広市西 6 条南 6 丁目 3 ソネビル２階 

TEL：０１５５－２４－８９８９ ／ FAX：０１５５－２０－７３６７ 

E-mail：daichi-kensyuu@keisei-kai.jp 

〔企画〕 在職者ワーキンググループ第１期生（𡈽田、山崎、五十嵐、大谷、谷崎） 

https://forms.gle/Ca6LSMhEnm3CFL6YA 

令和8年2 月２日（月） １3：30～１7：30 

１3：30～１5：30 研修会 

１5：3０～１7：30 意見交換会 

       ※アイスブレイクを兼ねた企画をご用意しています 

①企業で働く障がいをお持ちの方 

②企業担当者の方 
※いずれか一方の参加も可能です 

①終日参加 （13:30～17:30） 

②研修会のみ参加 （13:30～15：3０） 

参加 

方法 

令和 7 年度 

在職者交流型スキルアッププログラム 
今回は企業担当者の方と参加していただくとより効果の高い内容となっています 

第２回 在職者研修

職場でのコミュニケーションを語り合う Day

社員とのコミュニケーションは… 

 

・もっと打ち解けたい？ 

・必要最小限のコミュニケーショ

ンができればいい？ 

・相談できる環境があれば大丈

夫？ 

・働いている当事者はどう思って

いる？ 

より良いコミュニケーションって

なんだろう？ 

研修後、在職者の皆さんを対象とした親睦会を予定しています 

参加は自由です。参加希望の方は別添の案内状から 1 月以降ご自身でお申し込みをお願いします 

 

（受付：13：00～） 

https://forms.gle/Ca6LSMhEnm3CFL6YA

