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【障害者問題オープンセミナー】 

なぜ 
障がい者を雇う 
中小企業は業績を 
上げ続けるのか？ 
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■と き 11 月 17 日（月） 19:00～21:00  

■ところ とかち館 鳳凰の間 
（帯広市西 6条南 6丁目 3番地 電話 0155-24-1040） 

■会 費 500 円※当日キャンセルは会費を申し受けます。 
 

 企業の組織活動が社会へ与える影響に責任をもつ、CSR（企業の社会的責任）という考え方が浸

透してきました。中小企業も例外ではなく、地域で生き残る上で重要な課題になっています。今回の

セミナーでは障害者雇用の観点から CSR を考えます。障害者は一人の労働者として戦力になりま

す。しかも健常者社員の生産性を高め、会社の業績を改善するほどの力を持っていますが、それに

は障害者を一人の人間として活かす取組みが必要です。今回は中小企業の事例を交え、社員一人

ひとりが輝ける会社について学びましょう。社員、一般の方の参加も大歓迎！是非ご予定下さい。 

◇主催：一般社団法人北海道中小企業家同友会、十勝障がい者就業・生活支援センターだいち 

※お問い合わせは、同友会事務局担当佐藤珠実まで。（電話 0155-22-3611） 

北海道中小企業家同友会とかち支部障害者問題オープンセミナー出欠回答 

【どちらかに○をつけてご返信下さい】 
 

□参加します     ・     □参加しません 
 

会社名                   役職                氏名                  

会社名                   役職                氏名                  

返信先 FAX 0155-22-3612 ,E-mail: doyukai@netbeet.ne.jp 
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